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Положение о Попечительском совете

МКОУ Генераловская СОШ
       Настоящее Положение о Попечительском совете школы разработано и принято во исполнение Закона Российской Федерации «Об образовании», Указа Президента РФ № 1134 от 31 августа 1999 года «О дополнительных мерах по поддержке образовательных учреждений в РФ», Устава школы в целях дальнейшего развития форм самоуправления и дополнительного привлечения внебюджетных финансовых ресурсов для обеспечения деятельности школы.
1. Общие положения

   1. Попечительский совет  Учреждения (далее по тексту Попечительский совет) является формой общественного самоуправления общеобразовательного учреждения. Количество членов попечительского совета — 7 человек.
   2. В состав Попечительского совета входят  участники образовательного процесса и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии учреждения:

  2 представителя родительской общественности выбираются на родительском собрании;

  2 представителя от педагогических работников учреждения выбираются на педагогическом совете.

       В состав Попечительского совета могут быть включены представители местных органов исполнительной власти, предпринимательских кругов, средств массовой информации, общественных объединений, предприятий, организаций и учреждений независимо от форм собственности, в том числе зарубежных. Персональный состав Попечительского совета утверждается приказом директора  учреждения.

       Решение о назначении и досрочном прекращении полномочий членов Попечительского совета принимается на общем собрании попечителей.

        Полномочия члена Попечительского совета могут быть продлены на новый срок неограниченное число раз.

       Полномочия члена Попечительского совета могут быть прекращены досрочно:

1. по просьбе члена Попечительского совета; 

2. в случае невозможности исполнения членом Попечительского совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине длительного отсутствия в месте нахождения организации; 

3. в случае привлечения члена Попечительского совета к уголовной ответственности или совершения им недостойного поступка. 

        Вакансии, образовавшиеся в составе Попечительского совета в связи со смертью или досрочным прекращением полномочий его членов, заполняются на оставшийся срок полномочий Попечительского совета.

Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность в совете без отрыва от основной производственной и служебной деятельности, на безвозмездной основе.

2.Основные задачи деятельности Попечительского совета:

- финансирование и реализация перспективных инициатив и нововведений, новых информационных технологий, способствующих дальнейшему развитию инновационной деятельности учреждения;

-участие в анализе и экспертизе проектов и программ;

- поддержка новых форм научно-исследовательской деятельности, становления учреждения;

- содействие развитию системы непрерывного духовного и нравственного воспитания учащихся, формированию их деловых и профессиональных качеств;

- организация финансовой помощи образовательному учреждению в проведении ремонтных работ, оздоровительных мероприятий; укреплении материально- технической базы образовательного учреждения;

- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития образовательного учреждения;

- содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий образовательного учреждения;

- содействие совершенствованию материально-технической базы образовательного учреждения, благоустройству его помещений и территории;

- пропаганда результатов образовательной, воспитательной и иной общественно - полезной деятельности учреждения;

- осуществление благотворительной деятельности.

3.Организация и порядок работы  Попечительского совета
        Попечительский совет учреждения создается на весь срок деятельности учреждения. 

       Попечительский совет возглавляет председатель, избираемый на первом заседании Попечительского совета большинством голосов при открытом голосовании сроком на 2 года. На первом заседании Попечительского совета открытым голосованием избирается заместитель председателя, а также назначается секретарь.

Новые представители могут быть приняты в состав Попечительского совета только при условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании членов Попечительского совета.

       Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниях, проводимых ежеквартально согласно плану работы. Внеочередные заседания могут быть созваны его председателем по мере необходимости или по требованию членов Попечительского совета.

Заседания Попечительского совета правомочны при присутствии на них не менее 2/3 от числа всех членов Попечительского совета. В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса участвует руководитель учреждения, а в случае невозможности его участия – лицо, замещающее в данный момент руководителя.

Решения Попечительского совета по вопросам исключительной компетенции принимаются путем открытого голосования большинством голосов – не менее 2/3 от числа присутствующих на заседании. Решения по всем остальным вопросам принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим является голос председательствующего.

Заседания Попечительского совета, как правило, являются открытыми. Закрытые заседания, на которых могут присутствовать только члены Попечительского совета и отдельные приглашенные лица, проводятся в случае рассмотрения вопросов, содержащих служебную или коммерческую тайну.

Деятельность Попечительского совета регламентируется Положением о Попечительском совете Учреждения.

4. Попечительский совет имеет право:

Попечительский совет имеет право на следующие виды деятельности: 

– организацию деятельности постоянных и временных комиссий для реализации своих решений;

– внесение предложений в планы работы общеобразовательного учреждения; 

– проведение разъяснительной работы среди населения для привлечения дополнительных финансовых средств в фонд развития ОУ;

– информирование СМИ о деятельности попечительского совета.

5. Попечительский совет несет ответственность:

– за невостребованность фонда развития образования;

- нецелевое использование финансовых средств.

6. Делопроизводство попечительского совета.

6.1. Попечительский совет планирует свою работу самостоятельно. Заседания попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.

6.2. Решение попечительского совета считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от списочного состава совета. В случае несогласия с принятым решением член попечительского совета может письменно изложить свое мнение, которое подлежит обязательному включению в протокол заседания попечительского совета.

6.3. Заседания и решения попечительского совета оформляются протоколом, который подписывается  председателем и секретарём. Книга протоколов построчно пронумеровывается, прошивается, скрепляется печатью образовательного учреждения.

6.4. Образовательное учреждение предоставляет место для хранения всей документации попечительского совета.

